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CANTAR EN LA ESCUELA

Singing at school

202110313 Presencial Optativa

Totales Presenciales No Presenciales

45 105

Trabajo Estimado 150

Grupos Reducidos

Grupos Grandes

Aula estandar Laboratorio Practicas de campo |Aula de informatica
4.32 1.68 0 0 0
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DATOS DEL PROFESORADO (*Profesorado coordinador de la asignatura)

* Elena Goicoechea Calderero elena.goicoechea@dempc.uhu.es 959 219 292

-Elena Goicoechea Calderero
Facultad Educacidn, Psicologia y CC del Deporte Despacho n2 36
E-mail: egoicoechea@uhu.es Telf.:959219292

Horario de ensefanza de la Asignatura:
http://www.uhu.es/fedu/?g=iacademica-graedup&op=horarios

Horario de tutorias: por determinar



http://www.uhu.es/fedu/?q=iacademica-graedup&op=horarios

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

Grado en MAESTRO/A DE EDUCACION PRIMARIA
Mencién en EDUCACION MUSICAL

32 Curso

2.2 Recomendaciones

Ninguno

Al finalizar la asignatura el alumno sera capaz de:

-Desarrollar y ampliar el conocimiento y la formacién de los estudiantes en torno a la técnica vocal
y la cancién para aplicarlos a la educaciéon primaria.

-Desarrollar capacidades perceptivas, expresivas y comunicativas de la voz a través del canto y la
expresion musical.

-Proporcionar una metodologia activa para el desarrollo de la técnica vocal y el canto en la
educacién musical.

-Reconocer, interiorizar y vivenciar la técnica vocal y la cancién.

-Contribuir a la formacién y desarrollo integral de la persona a través del conocimiento y
experiencia musical.

4.1 Competencias especificas:




4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

G9: Capacidad para exponer las ideas elaboradas, de forma oral y en la escrita.

G14: Capacidad para trabajar en equipo de forma cooperativa, para organizar y planificar el
trabajo, tomando decisiones y resolviendo problemas, tanto de forma conjunta como individual.

G15: Capacidad para utilizar diversas fuentes de informacidn, seleccionar, analizar, sintetizar y
extraer ideas importantes y gestionar la informacién.

G17: Capacidad de analisis y de autoevaluacion tanto del propio trabajo como del trabajo en grupo.
G19: Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones en una sociedad cambiante y plural.

G3: Aplicar un pensamiento critico, légico y creativo.

G5: Trabajar de forma colaborativa.

G8: Capacidad para elaborar discursos coherentes y organizados l6gicamente.

CT1: Dominar correctamente la lengua espafiola, los diversos estilos y los lenguajes especificos
necesarios para el desarrollo y comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT2: Desarrollo de una actitud critica en relacién con la capacidad de analisis y sintesis.

CT6: Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacién por razén
de nacimiento, raza, sexo, religiédn, opinién u otra circunstancia personal o social, los valores
democraticos, la igualdad social y el sostenimiento medioambiental.

CT4: Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (CI2) en la practica
profesional.

CT5: Dominar las estrategias para la bUsqueda activa de empleo y la capacidad de
emprendimiento.

CT3: Desarrollo de una actitud de indagacién que permita la revisién y avance permanente del
conocimiento.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Actividades docentes presenciales (presentacion oral, sesién magistral...).

- Actividades docentes no presenciales (analisis de fuentes documentales; eventos cientificos y/o
divulgativos; foro virtual; lecturas; etc.).

- Actividades practicas.




5.2 Metodologias Docentes:

- Sesiones Académicas Tedricas.

- Sesiones Académicas Practicas.

- Conferencias.

- Seminarios/exposicién y debate.

- Trabajo en grupo/Aprendizaje colaborativo.

- Tutorias Especializadas/talleres/practicas en laboratorios (informatica, idiomas).

- Otro trabajo auténomo (trabajo individual).

5.3 Desarrollo y Justificacion:

Desarrollo de las técnicas utilizadas:
Recursos metodoldgicos en el proceso de ensefianza-aprendizaje

- Al inicio del curso partiremos de los conocimientos previos de los/as alumnos/as, y de sus
experiencias musicales a lo largo de su formacion previa a la universitaria.

- La materia del curso se presentara a los alumnos a través de la exposicion del profesor de los
contenidos de la misma, tras lo cual se llevara a cabo la practica y la participacion y debate con los
estudiantes.

- Sera habituales el uso de lecturas y audiovisuales, la realizacién y exposicion de trabajos
individuales y en grupo, asi como la utilizaciéon de medios y recursos diversos para la practica
musical vivenciada y el trabajo vocal en el aula.

- Desarrollo de metodologias activas de educacién musical en actividades vocales, de expresion y
creacién musical.

- Participacién activa en las practicas, trabajos y actividades complementarias programadas para la
asignatura.

- Seguimiento de las actividades y contenidos del programa en las tutorias. - Es obligatoria la
asistencia a las practicas (asistencia minima 80%)

6. Temario Desarrollado

BLOQUE |
LA VOZ HUMANA.

LA VOZ Y LA PALABRA COMO MEDIOS DE EXPRESION MUSICAL.




BLOQUE Il

CUALIDADES Y TIPOS DE VOZ.
LA VOZ INFANTIL.

BLOQUE Il

TECNICA VOCAL Y CANTO.

ASPECTOS INTERPRETATIVOS: RESPIRACION, EMISION, AFINACION, ARTICULACION, EXPRESION E
INTERPRETACION MUSICAL.

BLOQUE IV

EDUCACION DE LA VOZ.

MEDIDAS Y TECNICAS PARA EL USO E HIGIENE DEL APARATO FONADOR.
EJERCICIOS DE TECNICA VOCAL.

BLOQUE V

EXPLORACION DE LAS POSIBILIDADES SONORAS Y EXPRESIVAS DE LA VOZ.
BLOQUE VI

LA CANCION INFANTIL COMO RECURSO PARA LA GLOBALIZACION Y TRANSDISCIPLINARIEDAD EN
PRIMARIA.

BLOQUE VII

PRACTICA DE UN REPERTORIO VOCAL DE DIVERSAS CARACTERISTICAS, ADAPTADO A LAS
DISTINTAS EDADES DE PRIMARIA.

BLOQUE VIiI

PRACTICA DEL CANTO A UNA Y VARIAS VOCES, EN DIVERSAS AGRUPACIONES.

-ESCUDERO, M. P. (2002). Educacién de la voz 1 y 2. Madrid, Real Musical.

-GALLO, GRAETZER, NARD y RUSSO (1979). El director de coro. Buenos Aires: Ricordi Americana.
- HEMSY DE GAINZA, V. (2010). 70 cdnones de Aqui y de All4. Buenos Aires, Melos.
-LOPEZ GARCIA, J. L. (1998). Técnica de direccién coral. Madrid: Rivera Editores.

-SAN ANDRES, C. (2005) Jugar, cantar y contar. Madrid: Teleno Ediciones.




-OCANA, A. (2001). Recursos Didactico-Musicales para trabajar en Primaria. Granada, Grupo
Editorial Universitario

- PASCUAL, P. (2001). Didactica de la Musica para la Educacién Primaria. Madrid, Pearson
Educacién.

7.2 Bibliografia complementaria:

-CABALLERO, C. (1985). Como educar la voz hablada y cantada. México, Edamex.
-MANSION, M. El estudio del canto. Buenos Aires: Ricordi Americana.

-LODES, H. (1990). Aprende a respirar. Barcelona. Integral.

-SARDA, E. (2003). En forma. Ejercicios para musicos. Barcelona: Ediciones Paidds.

-SCHAFER, R.M. (1969). El nuevo paisaje sonoro. Un manual para el maestro de musica moderna.
Buenos Aires, Ricordi Americana.

-SCHAFER, R. M. (1970). Cuando las palabras cantan. Buenos Aires, Ricordi Americana.
e Otros recursos:

Grabaciones en diversos formatos: Cds, DVDs y videos de musica.

Partituras, ediciones impresas y digitales.

Cualquier material y recurso de apoyo alojado en el espacio propio de esta asignatura en la
plataforma de ensefanza virtual de la Universidad de Huelva (moddle.uhu.es).




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Prueba Mixta.
- Pruebas orales y/o escritas de los contenidos de la asignatura.

- Realizacién y presentacién de trabajos tutelados sobre temas especificos de las asignaturas
(mapa conceptual, portafolio del alumno, elaboracidon de materiales de aprendizaje a partir de
lecturas y documentos, analisis fuentes documentales, etc.

- Valoracion de la participacion en las actividades presenciales y no presenciales establecidas.
- Proyecto de investigacion tutelado.
- Practicas de aula.

- Elaboracién de una memoria-informe de practicas.

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

Convocatoria ordinaria |1 o de curso.
La evaluacidn se hara de la siguiente manera:

Prueba escrita presencial sobre los contenidos de la materia . Examen de desarrollo de contenidos
del programa tedrico con aplicaciones practicas o ejemplos en determinados casos. Para superar
esta parte debe alcanzarse una calificacion minima de 5 sobre 10.

Evaluacién continua de las actividades practicas en clase: realizaciéon y seguimiento de los
contenidos practicos de la materia en las sesiones de practicas, y elaboracién y exposicién de un
trabajo tutelado. Para superar esta parte debe alcanzarse una calificacién minima de 5 sobre 10.
Las sesiones practicas son de caracter obligatorio, el alumnado debe asistir al menos al 80% de las
mismas.

No se contempla la realizacién de pruebas para subir nota. Para la concesion de la mencidn
“Matricula de honor”, el/la alumno/a debera haber obtenido una calificacion de 10 en la asignatura
y haber demostrado un seguimiento y aportaciones excelentes en el desarrollo de la misma.

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION PONDERACION

MINIMA MAXIMA
Prueba Mixta 0.0 40.0
Prgebas orales y/o escritas de los contenidos de la 40.0 80.0
asignatura

Realizacién y presentacion de trabajos tutelados sobre
temas especificos de las asignaturas (mapa conceptual,
portafolio del alumno, elaboracién de materiales de 15.0 30.0
aprendizaje a partir de lecturas y documentos, analisis
fuentes documentales, etc




Valoracién de la participacién en las actividades
) : ) 10.0 20.0
presenciales y no presenciales establecidas

Proyecto de investigacion tutelado 0.0 40.0
Practicas de aula 10.0 30.0
Elaboracion de una memoria-informe de practicas 0.0 40.0

OTROS CRITERIOS de evaluacion y calificacién
* Manejo significativo de los conocimientos recogidos en el programa.

* Participacion en las clases tedricas y practicas, tutorias, seminarios, asi como en actividades
complementarias.

* Evaluacién continua de las clases y actividades practicas.
* Capacidad critica, de sintesis, rigor y claridad en las exposiciones, trabajos y pruebas.
* Uso y manejo de bibliografia y documentacion pertinente.

» Uso correcto de la lengua espafiola oral y escrita. El incumplimiento de normas de ortografia,
puntuacién y expresidon en practicas, trabajos y examenes influird negativamente en la evaluacion,
pudiendo dar lugar al suspenso de la asignatura.

* Las calificaciones obtenidas en cada una de las actividades evaluativas tendran que ser al menos
de aprobado (5 sobre 10) para poder realizar la media entre ellas y conseguir superar la materia.
En el caso de que cualquiera de ellas no haya sido superada, la calificacién final de asignatura sera
la de “suspenso”.

8.2.2 Convocatoria Il:

Convocatoria ordinaria Il o de recuperacion de curso:

El sistema de evaluacion es igual que para la Convocatoria ordinaria |. Los/las estudiantes que
acudan a esta convocatoria de recuperacion solo tendrdn que realizar la/s prueba/s no superada/s
en la convocatoria previa del mismo curso académico.

8.2.3 Convocatoria lll:

Convocatoria ordinaria Ill o de recuperacidn en curso posterior.

El sistema de evaluacion es igual que para la convocatoria I. Los/las estudiantes que acudan a esta
convocatoria de recuperacién solo tendran que realizar la/s prueba/s no superada/s en la
convocatoria previa del curso académico anterior.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Convocatoria extraordinaria para la finalizacion del titulo.

Conforme al sistema de evaluacion vigente en el curso académico inmediatamente anterior.




8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

De acuerdo con el articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final. Para acogerse a la evaluacién Unica final, el
estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, lo solicitara al
profesorado responsable por correo electrénico indicando expresamente su solicitud de esta
modalidad de evaluacion. En este caso, el estudiante sera evaluado en un solo acto académico que
incluira todos los contenidos de la asignatura, tanto teéricos como practicos, y que se realizara en
la fecha de la convocatoria de evaluacién ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién Unica final (100%) son:

Prueba escrita presencial sobre los contenidos de la materia que constituye el 100% de la
valoracién de la asignatura. Dicho examen constara de preguntas de desarrollo sobre los
contenidos del programa teérico de la asignatura recogidos en la Guia Docente, relacionandolos
con contenidos practicos, aplicaciones practicas o ejemplos en determinados casos. El profesorado
de la asignatura indicard al estudiante la bibliografia y material necesario para trabajar la materia
en el caso de esta modalidad de evaluacién Unica final. Para superar la materia debe alcanzarse
una calificacién minima de 5 sobre 10.

8.3.2 Convocatoria Il:

De acuerdo con el articulo 8 del Reglamento de evaluacién para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacion Unica final. Para acogerse a la evaluacién Unica final, el
estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, lo solicitara al
profesorado responsable por correo electrénico indicando expresamente su solicitud de esta
modalidad de evaluacién. En este caso, el estudiante sera evaluado en un solo acto académico que
incluird todos los contenidos de la asignatura, tanto teéricos como practicos, y que se realizara en
la fecha de la convocatoria de evaluacién ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién Unica final (100%) son:

Prueba escrita presencial sobre los contenidos de la materia que constituye el 100% de la
valoracién de la asignatura. Dicho examen constara de preguntas de desarrollo sobre los
contenidos del programa tedrico de la asignatura recogidos en la Guia Docente, relacionandolos
con contenidos practicos, aplicaciones practicas o ejemplos en determinados casos. El profesorado
de la asignatura indicard al estudiante la bibliografia y material necesario para trabajar la materia
en el caso de esta modalidad de evaluacién Unica final. Para superar la materia debe alcanzarse
una calificacién minima de 5 sobre 10.

8.3.3 Convocatoria lll:

De acuerdo con el articulo 8 del Reglamento de evaluacion para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacion Unica final. Para acogerse a la evaluacién Unica final, el




estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, lo solicitara al
profesorado responsable por correo electrénico indicando expresamente su solicitud de esta
modalidad de evaluacién. En este caso, el estudiante sera evaluado en un solo acto académico que
incluird todos los contenidos de la asignatura, tanto teéricos como practicos, y que se realizara en
la fecha de la convocatoria de evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién Unica final (100%) son:

Prueba escrita presencial sobre los contenidos de la materia que constituye el 100% de la
valoracién de la asignatura. Dicho examen constara de preguntas de desarrollo sobre los
contenidos del programa tedrico de la asignatura recogidos en la Guia Docente, relacionandolos
con contenidos practicos, aplicaciones practicas o ejemplos en determinados casos. El profesorado
de la asignatura indicard al estudiante la bibliografia y material necesario para trabajar la materia
en el caso de esta modalidad de evaluacién Unica final. Para superar la materia debe alcanzarse
una calificacién minima de 5 sobre 10.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

De acuerdo con el articulo 8 del Reglamento de evaluacién para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacion Unica final. Para acogerse a la evaluacién Unica final, el
estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, lo solicitara al
profesorado responsable por correo electrénico indicando expresamente su solicitud de esta
modalidad de evaluacion. En este caso, el estudiante serd evaluado en un solo acto académico que
incluird todos los contenidos de la asignatura, tanto tedéricos como practicos, y que se realizard en
la fecha de la convocatoria de evaluacién ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién Unica final (100%) son:

Prueba escrita presencial sobre los contenidos de la materia que constituye el 100% de la
valoracién de la asignatura. Dicho examen constard de preguntas de desarrollo sobre los
contenidos del programa tedérico de la asignatura recogidos en la Guia Docente, relacionandolos
con contenidos practicos, aplicaciones practicas o ejemplos en determinados casos. El profesorado
de la asignatura indicara al estudiante la bibliografia y material necesario para trabajar la materia
en el caso de esta modalidad de evaluacion Unica final. Para superar la materia debe alcanzarse
una calificacién minima de 5 sobre 10.
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